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   Analysé et conçu prioritairement pour les Cabinets d’Expertises 

Comptables pour servir de "Portail d’échanges" avec leurs clients, Pégase WebAccess 

est aussi un "Intranet RH" à destination des PME PMI.

      Pégase WebAccess (PWA) est un applicatif de traitement de données de dernière

génération. Il est développé en PHP sous base de données  Microsoft SQL Server. Nativement connecté

avec la Paie Pégase 3, d’autres usages peuvent être envisagés grâce au format XML qui permet

l’interopérabilité.

      Pégase WebAccess (PWA), un Portail d’Echanges : Cabinet / Client

Destiné à la Profession Comptable Libérale, le portail collaboratif PWA offre une mise en relation 

dynamique du Gestionnaire de Paies du pôle social avec ses clients directs TPE PME. PWA permet 

d’organiser très simplement la collecte des informations et des variables de paie et, bien sûr, le retour

de la paie et des états au format PDF. PWA ne nécessite que 

très peu de paramétrage et reste disponible en permanence.

PWA est le complément naturel et incontournable de la Paie

Pégase 3. Il optimise la productivité (import des saisies et 

impose la sécurité attendue par les professionnels de la paie

(pas de ressaisie et obtention des états de contrôle). En optant 

pour la personnalisation de sa charte graphique, 

l’Expert Comptable s’équipe d’un outil ultraperformant,

à ses couleurs et porteur d’image.
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Pré-requis Serveur : Système Windows 2000 serveur ou Windows 2003, Processeur Intel ou Pentium compatible 600 Mhz,
RAM 512 Mo minimum, SQL 2005 Express.
Pré-requis Poste : Windows 2000, Windows XP, Navigateur Internet 6 ou supérieur.

PWA, l’Intranet RH de l'Entreprise

PWA est un Portail Intranet Collaboratif. Il se positionne comme le lien entre le service des Ressources Humaines et les 
salariés de l’entreprise.

PWA permet à chaque collaborateur, en complète autonomie, de gérer sa situation personnelle de Congés Payés, de RTT,
d’Acompte et de tout autre élément :

•   Consultation des soldes de compteurs,

•   Saisie de demandes de CP, RTT,

•   Suivi des acceptations et des refus des demandes,

•   Consultation de documents en provenance de la paie.

PWA génère spontanément un avertissement par mail pour chaque collaborateur concerné par une acceptation ou un refus.

Pour gérer toutes les demandes et les différents niveaux de validation, PWA met en œuvre une gestion
de Workflow hiérarchisée et personnalisable pour plusieurs niveaux (circuit décisionnel).
Ainsi, l’administrateur paramètre ceux qui valident les demandes (chef de service, chef de secteur, service RH…). 
Ce circuit peut comporter plusieurs niveaux hiérarchiques de validation si nécessaire. Par exemple, un chef de service 
valide les demandes de ses subordonnées, et le service RH entérine ces mêmes demandes. L’ensemble du circuit est
personnalisable y compris au niveau d’un événement. Ainsi, le circuit de demande d’un acompte peut être direct entre
le salarié et la comptabilité alors que les autres événements passent par le chef de service.

PWA organise la collecte des variables de paie (Heures supplémentaires, d’absences, Primes…). 
A ce titre, il intègre une gestion de délégation permettant la génération de grilles collectives de saisie par une personne
habilitée.

Enfin, pour boucler le cycle de paie, PWA permet le retour des documents de paie en provenance de Pégase 3 au format Pdf. 
Le salarié retrouve ainsi dans l’Intranet l’information sociale utile et peut la consulter ou l’imprimer à volonté.
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